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Contracter un article (Réduire un texte) 

 
CONSIGNE DE TRAVAIL : 

Tu dois t’approprier des informations sur la problématique de la violence scolaire. 

 

Prends connaissance du document et fais-en la réduction. 

 

 Supprime les données inutiles et sélectionne les informations essentielles. 

 Connecte les idées entre elles. 

 Evite les répétitions. 

 Réalise un brouillon et/ou un plan. 

 Sois clair et concis. 

 Sois attentif à l’orthographe et aux accords dans la phrase : utilise les référentiels 

pour te corriger. 

 Invente un titre sous forme de groupe nominal ou de question. 

 N’oublie pas de te relire. 

 
Bon travail ! 
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